Tribunalul Gorj il lasa pe
Calinoiu pe tusa. Fostul
presedinte al Consiliului
Judetean Gorj a pierdut
procesul cu Prefectura.
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lon Calinoiu a contestat in instanta
ordinul Prefectului prin care si-a pier-
dut functia de presedinte al Consiliu-
lui Judetean, pe motiv de incompati-

bilitate. Tribunalul Gorj i-a respins insa

actiunea. Totodata, magistratii au ad-
mis cererile de interventie accesorie
formulate de catre PNL Gorj si Aspo-
ciatia ,Grupul de actiune in interes pu-
blic“. ,Respinge actiunea. Admite ce-
rerile de interventie accesorie, formu-
late in interesul pératei, formulate de
Asociatia ,,Grupul de Actiune in Inte-
res Public” si Partidul National Libe-
ral, Filiala Gorj”, se arata in decizia
magistratilor.

Sentinta nu este definitiva, putand
fi atacata cu recurs in termen de 15
zile de la comunicare, recurs ce se
va depune la sediul Tribunalului Gorj.

Condamnat la inchisoare

CU executare,
inselat AJOFM

Afaceristul Octavian Capatana, din
Téargu Carbunesti, a fost condamnat de
Judecatoria Targu Jiu la doi ani si sase
luni de inchisoare cu executare, acesta
fiind acuzat ca a inselat Agentia Jude-
teana pentru Ocuparea Fortei de Munca
(AJOFM) Gorj si Agentia Judeteana pen-
tru Plati si Inspectie Sociala prin angajari
fictive si plata de diferite drepturi pentru
angajati inexistenti sau care nu ar fi tre-
buit sa beneficieze de anumite drepturi
banesti, informeaza adevarul.ro. Afaceris-
tul a fost obligat de instanta si sa pla-
teasca banii pe. care i-a incasat necuve-
nit. ,Obliga inculpatul in solidar cu partea
responsabila civimente SC CREFLOR
SRL PRIGORIA, la plata catre partea ci-
vila a sumei 114.645 lei, despagubiri, cu
dobénzile si penalitatile aferente, ce se
vor calcula de la data incasarii subven-

dupa ce a
ofrj

tiei pana la achitarea efectiva. Obliga in-
culpatul in solidar cu partea responsabila
civiimente SC TAVREM CONSTRUCT
SRL PRIGORIA, la plata catre partea ci-
vild a sumei 56.160 lei, despagubiri, cu
dobéanzile si penalitdtile aferente, ce se
vor calcula de la data incasarii subven-
tiei pana la achitarea efectiva“, se arata
in decizia instantiei. Sentinta nu este de-
finitiva, putand fi atacata cu apel. Potrivit
anchetatorilor, noteaza sursa citata, afa-
ceristul din Targu Carbunesti, in perioada
iulie 2006-septembrie 2010, in calitate de
administrator la doua societati comercia-
le, a angajat fictiv mai multe persoane.
Astfel, cel in cauza a beneficiat in mod
ilegal de subventii, ca urmare a angajarii
acestor persoane, de indemnizatii de
somaj si pentru cresterea copilului.
Eliza RADU
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Anunta lansarea proiectului

Durata proiectului: 60 luni

REZULTATE PRECONIZATE:

cresterii eficientei energetice;

intreprinderi);

Date de contact:

Guvernului Roméniei

ANUNT DE LANSARE
UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA, INCESA, FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA,

“Parteneriate pentru transfer de cuno?tinte, cercetare tehnologica ?i aplicata pentru solutii inova-
tive de sisteme inteligente destinate cresterii eficien?ei energetice - PACETSINEFEN".

VALOAREATOTALA ELIGIBILA A PROIECTULUI: 8.000.253 Lei;

ASISTENTA FINANCIARA NERAMBURSABILA: 7.082.561 Lesi;

CONTRIBUTIA ELIGIBILA A INTREPRINDERILOR PARTENERE: 917.692 Lei.

Beneficiarul direct: UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA

Beneficiari indirecti: INTREPRINDERI PARTENERE INTERESATE

Data inceperii proiectului: 08.09.2016,-Data finalizarii proiectului: 07.09. 2021

Locatia proiectului: Infrastructura de cercetare in stiinte aplicate (INCESA), Bd. Decebal 107, Craiova

Obiectivul proiectului: Realizarea unor parteneriate pe termen lung, pentru transfer de cunostinte,
cercetare tehnologica si aplicatd pentru solutii inovative de sisteme inteligente destinate cresterii eficientei
energetice, intre Universitatea din Craiova si intreprinderi.

R1. Oferta de expertiza si rezultate in domeniul solutiilor inovative de sisteme inteligente destlnate

R2. Instruire in domeniile consiliere pentru obtinerea, protejarea si comercializarea drepturilor de
proprietate industriald, respectiv consiliere pentru acces la diverse surse de finantare a CDI (participanti din

R3. Identificarea directiilor de valorificare a expertizei in domeniul solutiilor inovative de sisteme
inteligente destinate cresterii eficientei energetice;

R4. Identificarea de noi beneficiari ai transferului de cunostinte in domeniul solutiilor inovative de
sisteme inteligente destinate cresterii eficientei energetice;

RS5. Instruire in utilizarea sistemului dSPACE 1104 si configurarea unei structuri de cercetare si prototi-
pare pentru sisteme inteligente destinate cresterii eficientei energetice;

R6. Cel putin trei acorduri de cercetare-dezvoltare si de sprijinire a inovarii,
inovative de sisteme inteligente destinate cresterii eficientei energetice, prin cercetare contractuala
executaté in colaborare/la cererea mtrepnnderilor *
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in domeniul solutiilor

Continua protestele
angajatilor RAAN

50 de persoane, salarlat,l ai combi-
natului de apa grea protesteaza zilnic,
incepand din aceastd saptamana, in
fata Prefecturii Mehedinti. Protestul a
fost initiat de Sindicatul S.L.I. Romag
care cere asigurarea fondurilor necesa-
re pentru intretinerea instalatiilor si pla-
ta personalului care a mai ramas pe
platforma. Protestatarii au discutat, din
nou, cu prefectul, in incercare de a-si
rezolva problemele. ,,Ne-a primit dom-
nul prefect la discutii, dar nu este re-
zolvata problema. Sunt nigte discutii
la Ministerul Energiei si Ministerul de
Interne privind stocul de apa grea, dar
nu sunt luate deciziile. Noi avem in cus-
todie o cantitate care apartine rezervei
de stat si nu se plateste nimic pentru
intretinerea ei. O intretinem pe banii
nostri. Domnul prefect ne-a spus ca
sunt pregatite nigte acte normative care
probabil vor fi discutate cu ministrul
de Interne si asteptam raspunsul lor”,
a precizat, luni, pentru Jurnalul Olteniei,
liderul sindical Florin Rogobete. Si sapta-
mana trecuta sindicalistii au avut o intal-

nire cu prefectul Cristinel Pavel. “in opi-
nia angajatilor, problema salariilor s-ar
rezolva daca Societatea Nationald Nu-
clearelectrica ar achizitiona o cantitate
de 6 tone apa grea din rezerva RAAN
pentru completarea necesarului reac-
toarelor pentru anul 2016 cu plata di-
recta catre RAAN. Liderul S.L.I. Romag,
Florin Rogobete, spune ca pentru
aceastd operatiune este insa necesara
o modificare legislativa, prin ordonan-
ta de urgenta, a actelor normative care
reglementeaza stocul de apa grea de la
Romag-Prod, respectiv O.U.G. 20/2015
si HG 118/2011 si din acest motiv soli-
cita sprijinul prefectului judetului Me-
hedinti”, anunta atunci Prefectura Mehe-
dinti, aratand, totodata, ca prefectul este
“alaturi de protestatari si depune toate efor-
turile” pentru a le rezolva problemele. Tot
Prefectura a informat ca angajatii de la Ro-
mag-Prod asteapta si finalizarea demersu-
rilor in ceea ce priveste infiintarea Unitatii
de Management a Apei Grele, care ar asi-
gura fondurile necesare continudrii activita-
tii pe aceasta platforma industriala. (V. I.)



